Skupstina Udruzenja ,Beorpaacko ncuxoaHanutuuko ApywTtBo“ u skladu s odredbom
Clana 12. i Clana 22. Zakona o udruzenjima ("Sl. glasnik RS" 51/09 i 99/11 — dr.zakoni i
44/18), kao i €lana 14, 15, i 16 Statuta Udruzenja, na sednici odrzanoj 1. decembra 2022.
godine u Beogradu, usvaja izmenjeni i dopunjeni

STATUT UDRUZENJA
,,Deorpagcko NCUXoaHarIMTUYKO ApPYyLUTBO

OPSTE ODREDBE

STATUS UDRUZENJA
Clan 1.

UdruZenje ,beorpagcko ncuxoaHanutudko gpywteo® (u daljem tekstu: Udruzenje) je
dobrovoljna i nevladina nedobitna organizacija, osnovana na neodredeno vreme.

UdruZenje ima status pravnog lica.
OPSTA AKTA UDRUZENJA
Clan 2.
Osnovni opsti akt UdruzZenja je Statut Udruzenja.
Pravilnici i drugi opsti akti Udruzenja moraju biti u saglasnosti sa Statutom Udruzenja.
OBLAST OSTVARIVANJA CILJEVA UDRUZENJA
Clan 3.

UdruZenje je osnovano radi ostvarivanja ciljeva u oblasti psihoanalize, Cije je osnovne
principe uspostavio Sigmund Frojd

CILJEVI UDRUZENJA
Clan 4.

Cilijevi Udruzenja su razvoj i promocija teorije, prakse, edukacije i kao i istraZivanja u
okviru u oblasti psihoanalize, uz ispunjenje standarda profesionalizma i etike u skladu sa
pravilima Udruzenja i usvojenim principima i kriterijumima Medunarodnog udruzZenja
psihoanalitiCara (International Psychoanalytic Association - IPA).



AKTIVNOSTI UDRUZENJA
Clan 5.

Radi ostvarenja postavljenih ciljeva, Udruzenje obavlja sledece aktivnosti:

Pracenje rada psihoanaliticara ¢lanova Udruzenja.

Izbor, organizacija i pracenje edukacije kandidata za psihoanalitiCara;

Utvrdivanije liste ¢lanova Udruzenja koji vrSe funkciju trening-analitiCara u Udruzenju;

Pracenje rada trening-analitiCara sa kandidatima za psihoanalitiCara;

Utvrdivanje liste edukovanih kandidata za psihoanaliti¢ara;

Organizacija nau¢nih sastanaka unutar Udruzenja radi razmene znanja, iskustava i

unapredenja profesionalnog identiteta psihoanaliticara.

Planiranje, sprovodenje i uCestvovanje u istrazivanjima klini¢kih i teoretskih aspekata

psihoanalize u zemlji i inostranstvu.

8. Organizacija profesionalnih sastanaka, predavanja, simpozijuma, seminara,
konferencija, kongresa i drugih profesionalnih skupova, kako samostalno tako i u
saradnji sa drugim udruzenjima, grupama, drustvima i sli€nim organizacijama iz Srbije
i inostranstva.

9. Prikupljanje nauc¢ne i profesionalne literature, podataka i drugih informacija iz
psihoanalize i sli¢nih disciplina, u Srbiji i inostranstvu.

10. Objavljivanje originalne i prevedene literature sa polja psihoanalize, psihoanalitiCke
psihoterapije i sli¢no.
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NAZIV | SEDISTE UDRUZENJA
Clan 6.

Pun naziv UdruZenja je ,beorpagcko ncMxoaHanuMTUyko pyLTBo®.

Naziv Udruzenja na engleskom jeziku je: ,Belgrade Psychoanalytical Society*.
Skraceni naziv Udruzenja na srpskom jeziku je ,blMNA* a na engleskom jeziku ,BPS*.
UdruZenje u komunikacijama ravnopravno koristi sva gore navedena imena.

Sediste Udruzenja je u Beogradu.
PODRUCJE OBAVLJANJA DELATNOSTI UDRUZENJA

Clan 7.

UdruZenje svoju delatnost ostvaruje na teritoriji Republike Srbije.
PECAT UDRUZENJA

Clan 8.
Udruzenje ima svoj pecCat, koji je okrugao, sa natpisom po ivici: Bbeorpagcko
ncuxoaHanutuyko Agpywtso, beorpaa, Cirilicom na srpskom jeziku i Belgrade
Psychoanalytical Society, Belgrade, na engleskom jeziku.

U sredini pecata je stilizovani znak sfinge.

Udruzenje ima svoj zavodni pecCat pravougaonog oblika, sa natpisom Bbeorpaacko
NCUXoaHanNUTMYKO ApYLWTBO i prostorom za upis datuma i delovodnog broja.



PLAN | PROGRAM AKTIVNOSTI UDRUZENJA
Clan 9.
Udruzenje obavlja svoje aktivnosti u skladu sa godisSnjim Planom i programom aktivnosti.

Za sprovodenje planova i programa aktivnosti Udruzenja odgovorni su organi Udruzenja u
skladu sa svojom nadleznoséu utvrdenom ovim Statutom.

CLANSTVO U UDRUZENJU
Clan 10.
Clanstvo u UdruZenju se stie i gubi u skladu sa Statutom UdruzZenja.

Clan UdruZzenja moze postati svako lice koje ima odgovarajuce psihoanalitike kvalifikacije
u skladu sa osnovnim principima i kriterijuma IPA.

Udruzenje vodi evidenciju o svojim ¢lanovima.
UPRAVLJANJE UDRUZENJEM
Clan 11.

Clanovi Udruzenja ravnopravno upravljaju Udruzenjem neposredno ili preko svojih
izabranih predstavnika u organima udruzenja, u skladu sa Statutom Udruzenja.

PRAVA CLANOVA UDRUZENJA
Clan 12.

lan Udruzenja ima pravo da u skladu sa Statutom i drugim opstim aktima Udruzenja da:
Uc€estvuje u radu Udruzenja
Bira i bude biran u organe i tela Udruzenja
PredlaZze dono$enje odluka Skupstine i drugih organa i tela Udruzenja
Bude blagovremeno i potpuno informisan o radu i aktivnostima Udruzenja
Obavlja praksu psihoanalize i psihoanalitiCke terapije u svojstvu ¢lana Udruzenja

OB WN SO

OBAVEZE CLANOVA UDRUZENJA
Clan 13.

Clan Udruzenja je duzan da:

1. poStuje Statut Udruzenja, Pravilnike, i druge opsSte i posebne akte Udruzanja;

2. postupa u skladu sa Eti¢kim kodeksom Udruzenja, u praksi ustanovljenim standardima
profesionalnog postupanja Cclanova Udruzenja, kao i osnhovnim principima i
kriterijumima IPA,;

3. sprovodi pojedinacne odluke Udruzenja

4. obavlja poslove koji su mu uz njegovu saglasnost, odlukom Skups$tine udruzenja ili
IzvrSnog odbora, povereni izborom u organe i tela Udruzenja

5. redovno placa €lanarinu, u skladu sa pravilima Udruzenja.



PRESTANAK CLANSTVA U UDRUZENJU
Clan 14.

Clanstvo u UdruZenju prestaje

1. istupanjem €lana iz UdruZenja, momentom podnoSenjem pisane izjave o istupanju
2. smrcu Clana Udruzenja, momentom smrti

koju Cinjenicu Skupstina konstatuje na svojoj prvoj narednoj sednici.

Clanstvo u Udruzenju moze odlukom Skupstine UdruZenja prestati zbog

1. neaktivnosti u radu Udruzenja

2. ponaSanja kojim se krsi ugled ili Eticki kodeks Udruzenja

3. postupanja koje nije u skladu sa Statutom UdruZenja ili drugim pravilima Udruzenja
4. nesprovodenja odluka organa i tela Udruzenja

5. zbog neplaéanja ili neblagovremenog pla¢anja ¢lanarine

LICE OVLASCENO ZA ZASTUPANJE UDRUZENJA
Clan 15.

Lice ovlas¢eno za zastupanje Udruzenja je Predsednik IzvrSnog odbora.

.....

NACIN STICANJA SREDSTAVA ZA RAD UDRUZENJA
Clan 16.

UdruZenje se finansira kroz:

Clanarine i priloge ¢lanova

Donacije, projekte, legate i poklone

Naknade za obuke kandidata za psihoanalitiCara

Kotizacije za seminare i predavanja o psihoanalizi

Druge prihoda koji su rezultat osnovnih aktivnosti na ostvarivanju ciljeva Udruzenja
|z drugih izvora
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JAVNOST U RADU UDRUZENJA
Clan 17.
Rad UdruZenja je javan.
Predsednik I1zvrSnog odbora se stara o redovnom obavestavanju Clanstva i javnosti o radu
i aktivnostima Udruzenja, neposredno, preko oglasne table u sedistu udruzenja, putem
e-maila, preko Internet stranice ili na drugi primereni nacin.

POSTUPAK DONOSENJA, IZMENA | DOPUNA OPSTIH AKATA UDRUZENJA

Clan 18.



Odluke o izmenama i dopunama Statuta, kao i odluke o dono$enju, izmenama i dopunama
drugih opstih akata Udruzenja donose se u postupku utvrdenim ovim Statutom..

ODLUCIVANJE O STATUSNIM PROMENAMA | PRESTANKU RADA UDRUZENJA
Clan 19.

Odluke o statusnim promenama i prestanku rada udruZzenja donose se i sprovode na
nacin utvrden ovim Statutom.

UNUTRASNJA ORGANIZACIJA UDRUZENJA
ORGANI | TELA UDRUZENJA

Clan 20.
Organi UdruZenja su Skupstina i Izvrdni Odbor.

U Udruzenju postoje Komitet za edukaciju, Savet trening analitiCara i Eti¢ki komitet, a
mogu se formirati i druga tela ili komisije.

SKUPSTINA UDRUZENJA

DELOKRUG SKUPSTINE UDRUZENJA
Clan 21.
Skupstina je najvisi organ Udruzenja.
SASTAV SKUPSTINE UDRUZENJA
Clan 22.
Skupstinu Cine svi ¢lanovi Udruzenja.
UceS¢éem u radu Skupstine, ¢lanovi neposredno upravljaju Udruzenjem.
Clanovi Udruzenja ugestvuju u radu Skupétine na jedan od sledeéih nagina:
- neposrednim prisustvom na sednici
- tako Sto daju ovlaséenje u pisanoj formi da u njihovo ime postupa neki od ¢lanova
udruzenja koji ce neposredno prisustvovati sednici
- elektronskim putem (preko audio/video Internet platforme).
NADLEZNOST SKUPSTINE UDRUZENJA
Clan 23.

Skupstina ima sledecéa ovlaséenja:
1. Usvaja Statut Udruzenja, njegove izmene i dopune;
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2. Donisi druge opSte akte Udruzenja

3. Odlucuje o udruzivanju u saveze i medunarodne organizacije;

4. Odlucuje o promeni naziva Udruzenja;

5. Odlucuje o promeni sedista i adrese Udruzenja;

6. Odlucuje o formiranju stalnih ili privremenih tela Udruzenja

7. OdluCuje o statusnim promenama udruzenja

8. Odluduje o prestanku rada Udruzenja

9. Odlucuje o prenosu prava vlasniStva na imovini Udruzenja po njegovom prestanku.

10. Bira i razreSava predsednika i ¢lanove lzvrSnog odbora

11. Bira i razreSava Clanove Komiteta za edukaciju

12. Bira i razreSava Clanove EtiCkog komiteta

13. Bira i razreSava Clanove drugih tela i komisija koje je Skupstina formirala

14. Usvaja godisnji izvestaj o radu Udruzenja

15. Usvaja godisnji finansijski izvestaj Udruzenja

16. Razmatra i usvaja izvestaje organa i tela Udruzenja

17. Daje smernice za rad lzvrSnom odboru i drugim organima i telima UdruZenja

18. Odlucuje o prijemu novih ¢lanova u Udruzenje

19. Odlucuje o prestanku ¢lanstva u Udruzenju

20. Odlucuje o dodeljivanju i brisanju statusa po€asnog ¢lana Udruzenja

21. Odlucuje po upucéenim predlozima i zahtevima ¢lanova Udruzenja

22. Odlucuje po zalbama na odluke organa i tela Udruzenja

23. Donosi odluku o prenoSenju nadleznosti na druga tela Udruzenja za donoSenje odluka
iz sopstvene nadleznosti utvrdene ovim Statutom

24. Donosi odluke iz delokruga rada drugih organa i tela Udruzenja

25. Donosi sve ostale odluke radi ostvarivanja ciljeva Udruzenja

SEDNICE SKUPSTINE UDRUZENJA
Clan 24.
Redovna sednica Skupstine odrzava se jednom godiSnje

Vanredna sednica Skupstine se odrzava po potrebi, a mora se sazvati ako zahtev za njeno
sazivanje, u pisanom obliku, podnese jedna trecCina ¢lanova udruzenja

SAZIVANJE SEDNICA SKUPSTINE UDRUZENJA
Clan 25.
Sednice Skupstine saziva Predsednik IzvrSnog odbora.

Ukoliko Predsednik lzvrSnog odbora ne sazove sednicu SkupS$tine, moze je sazvati
predstavnik najmanje jedne trecine ¢lanova Udruzenja.

Odluka o sazvanju sednice Skupstine objavljuje se postavljanjem odluke na oglasnoj tabli
u sediStu Udruzenja, i to ako se saziva redovna sednice Skupstine najmanje dve nedelje
unapred, o ¢emu se svim Clanovima UdruZenja upucuje obavestenje putem poste ili
e-mejlom.

Uz obavestenje o datumu i ¢asu, mestu, dnevnom redu kao i na€inu odrZzavanja sednice
Skupstine, ¢lanovima Udruzenja se, po moguénosti, dostavlja i prate¢a dokumentacija.

PREDSEDAVANJE SEDNICAMA SKUPSTINE UDRUZENJA



Clan 26.
Sednicom Skupstine predsedava ¢lan Udruzenja kojeg izaberu €lanovi Udruzenja prisutni
na sednici.

ODRZAVANJE SEDNICA SKUPSTINE UDRUZENJA

Clan 27.
Sednica Skups$tine moze biti odrzana ako je na sednici neposredno ili elektronskim putem
(preko audio/video Internet platforme) prisutna veéina od ukupnog broja ¢&lanova
Skupstine.

Predsedavajuci sednicom moZzZe dozvoliti da sednici SkupStine prisustvuju treca lica, po
potrebi moze im dati rec.

ZAPISNIK SA SEDNICE SKUPSTINE UDRUZENJA
Clan 28.

Tokom sednice Skupstine vodi se zapisnik, kojeg potpisuje predsedavaljuéi sednicom i dva
overivaCa zapisnika koje izaberu ¢lanovi Udruzenja prisutni na sednici.

Potpisani zapisnik sa odrZzane sednice Skupstine, zajedno sa prilozima (dokumenti koji su
bili razmatrani), predsedavajuéi sednicom dostavlja sekretaru Udruzenja ili drugom licu
zaduzenom za obavljanje administrativnih poslova radi zavodenja u evidenciji i
deponovanja u arhivi Udruzenja.
ODLUKE SKUPSTINE UDRUZENJA
Clan 29.

Skupstina donosi odluke nakon sprovedene rasprave i briZljive ocene raspolozivih
informacija, narocito pribavljenih misljenja organa i tela Udruzenja.

Skupstina donosi odluke prostom vecinom glasova ¢lanova Udruzenja prisutnih na sednici
Skupstine.

Odluka o usvajanju Statuta, odnosno njegovoj izmeni i dopuni, statusnim promenama

Udruzenja, prestanku Clanstva u Udruzenju i prestanku rada Udruzenja, doneta je ukoliko
je za nju glasala vecina ukupnog broja ¢lanova Udruzenja.

IZVRSNI ODBOR

DELOKRUG IZVRSNOG ODBORA
Clan 30.
Izvrdni odbor je rukovodeci organ Udruzenja izmedu dva zasedanja Skupstine.

Izvréni odbor se stara i donosi odluke radi ostvarenja ciljeva Udruzenja koji su utvrdeni
ovim Statutom.



SASTAV IZVRSNOG ODBORA
Clan 31.

Izvr$ni odbor ima tri ¢lana i Cine ga predsednik IzvrSnog odbora i dva clana.
MANDAT CLANOVA IZVRSNOG ODBORA

Clan 32.
Mandat ¢lanova IzvrSnog odbora je Cetri godine.
Clanovi Izvrénog odbora mogu biti ponovo birani na tu funkciju.
PREDSEDNIK IZVRSNOG ODBORA
Clan 33.

Predsednik IzvrSnog odbora je zastupnik Udruzenja.
Predsednik |zvrSnog odbora je lice ovlaséeno za zastupanje Udruzenja.
Predsednik IzvrSnog odbora predstavlja Udruzenje prema tre¢im licima.

Predsednik lzvrSnog odbora ima prava i duznosti finansijskog nalogodavca.

U ostvarivanju svoje funkcije, predsednik lzvrSnog odbora je obavezan da sprovodi sve
odluke lzvrSnog odbora, u skladu sa Zakonom, Statutom i drugim opstim aktima

Udruzenja.

PRENOS OVLASCENJA PREDSEDNIKA IZVRSNOG ODBORA

Clan 34.

OvlaS¢enja predsednika lzvrSnog odbora ili posebna ovlaséenja u okviru nadleznosti
IzvrSnog odbora mogu odlukom IzvrSnog odbora biti preneta i na odredenog ¢lan IzvrSnog

odbora, ¢lana Udruzenija ili treCe lice.

Odlukom lzvr§nog odbora moze se ovlastiti ¢lan IzvrSnog odbora, drugi ¢lan Udruzenja ili

trece lice, kao:
1. lice ovlaS¢eno za zastupanje Udruzenja.
2. blagajnik Udruzenja, sa pravima i duznostima finansijskog nalogodavca

3. sekretar Udruzenja, sa ovlaséenjem da zastupa UdruzZenje u odsustvu predsednika

IzvrSnog odbora
NADLEZNOST IZVRSNOG ODBORA
Clan 35.

Izvréni odbor ima sledeéa ovlaséenja:

Organizuje i rukovodi aktivhostima Udruzenja izmedu sednica Skupstine
Sprovodi odluke Skupstine Udruzenja

Predlaze Skupstini izmene i dopune Statuta

Predlaze Skupstini statusne promene Udruzenja
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6. Predleze Skupstini na usvajanje godisnji izvestaj o radu Udruzenja

7. Predleze Skupstini na usvajanje godisnji finansijski izvesStaj Udruzenja

8. Predlaze Skupstini prijem novih ¢lanova Udruzenja

9. Predlaze Skupstini prestanak ¢lanstva u Udruzenju

10. Predlaze Skupstini dodeljivanje ili brisanje statusa po€asnog ¢lana Udruzenja

11. Donosi godisnji Plan i program aktivnosti Udruzenja

12. Donosi odluke o sprovodenju aktivnosti Udruzenija;

13. Donosi opSta akta UdruzZenja, osim onih koji su u nadleznosti Skupstine Udruzenja

14. Donosi odluku o imenovanju i razreSenju ¢lanova tela koja je formirao

15. Donosi odluku o obezbedivanju finansiranja rada UdruzZenja

16. Donosi odluku o visini i rokovima placanja godi$nje Clanarine u Udruzeniju;

17. Donosi Odluku o plaé¢anju Clanarine savezima i drugim medunarodnim asocijacijama
Ciji je Udruzenje Clan

18. Donosi odluku o plac¢anju materijalnih troskova i podmirivanju drugih oblika finansijskih
obaveza UdruzZenja

19. Objavljuje na oglasnoj tabli i Internet stranici Udruzenja listu ¢lanova Udruzenja koji
imaju funkciju trening-analiticara u Udruzenju

20. Prosleduje informaciju savezima i medunarodnim asocijacijama €iji je UdruZenje ¢lan o
Clanovima Udruzenja koji imaju funkciju trening-analiticara, kao i ukidanju te funkcije
odredenom ¢lanu UdruzZenja;

21. Donosi odluku o prenoSenju nadleznosti na druga tela Udruzenja za donoSenje odluka
iz sopstvene nadleznosti utvrdene Statutom

22. Donosi odluku o formiranju stalnih ili privremenih tela Udruzenja koja nisu predvidena
Statutom,

23. Formira komisije radi obavljanja poslova iz sopstvene nadleznosti

24. Poverava posebna zaduzenja pojedinim ¢lanovima Udruzenja;

25. Donosi sve ostale odluke i sprovodi sve nespomenute aktivnosti u skladu sa Statutom,
Pravilnicima i drugim aktima UdruZenja.

SAZIVANJE SEDNICE IZVRSNOG ODBORA
Clan 36.
Sednice lzvr§nog odbora saziva predsednik IzvrSnog odbora.

Ukoliko predsednik IzvrSnog odbora ne sazove sednicu lzvrSnog odbora na predlog Clana
IzvrSnog odbora, taj ¢lan lzvrénog odbora je moze sazvati.

Uz obavestenje o datumu i ¢asu, mestu, dnevnom redu, kao i naCinu odrzavanja sednice,
¢lanovima lzvrSnog odbora se, po mogucnosti, dostavlja i prateCa dokumentacija.

PREDSEDAVANJE SEDNICAMA IZVRSNOG ODBORA
Clan 37.
Predsednik IzvrSnog odbora predsedava sednicama koje je on sazvao.

Sednicama lzvrSnog odbora koje nije sazvao predsednik IzvrSnog odbora predsedava ¢lan
IzvrSnog odbora kojeg izaberu €lanovi IzvrSnog odbora prisutni na sednici.

ODRZAVANJE SEDNICA 1ZVRSNOG ODBORA

Clan 38.



Sednica lzvrSnog odbora moze biti odrzana ako je na sednici neposredno ili elektronskim
putem (preko audio/video Internet platforme) prisutna veéina od ukupnog broja ¢lanova
IzvrSnog odbora.

Po pozivu predsedavajuceg, sednicama lzvrSnog odbora mogu da prisustvuju i u€estvuju
u radu predstavnici organa i tela Udruzenja, Clanovi Udruzenja ili tre¢a lica.
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ZAPISNIK SA SEDNICE IZVRSNOG ODBORA
Clan 39.

Tokom sednice IzvrSnog odbora vodi se zapisnik, kojeg potpisuje predsedavaljuci
sednicom i jedan overivaC zapisnika koga izaberu ¢lanovi UdruZenja prisutni na sednici.

Potpisani zapisnik sa odrZane sednice IzvrSnog odbora, zajedno sa prilozima (dokumenti
koji su bili razmatrani), predsedavajuéi sednicom dostavlja sekretaru Udruzenja ili drugom
licu zaduzenom za obavljanje administrativnih poslova radi zavodenja u evidenciji i
deponovanja u arhivi Udruzenja.

ODLUKE IZVRSNOG ODBORA
Clan 40.

IzvrSni odbor donosi odluke nakon sprovedene rasprave i briZljive ocene raspolozivih
informacija, narocito pribavljenih misljenja organa i tela Udruzenja

Izvréni odbor donosi odluke vec¢inom glasova clanova lzvrSnog odbora prisutnih na
sednici.

PRESTANAK MANDATA CLANOVA IZVRSNOG ODBORA
Clan 41.

Mandat ¢lanu lzvrSnog odbora prestaje

1. istekom mandata - danom isteka, s tim da nastavlja da vrSi funkciju dok na njegovo
mesto ne bude izabran novi ¢lan Komiteta za edukaciju

2. razreSenjem odlukom Skupstine Udruzenja, iz razloga: neefikasnosti u radu; povrede

odredbi Statuta Udruzenja ili drugih ops$tih akata Udruzenja; postupanja koje nije u

skladu sa odlukama ili smernicama Skupstine Udruzenja; kao i ponaSanja kojim se krsi

ugled ili etiCki kodeks Udruzenja - danom donoSenja odluke

ostavkom - danom podnosenja pisane izjave

istupanjem iz ¢lanstva u UdruZenju - danom podnosenja pisane izjave

prestankom ¢lanstva u Udruzenju po odluci Skupstine - danom donosenjem odluke

smrcu - danom smrti

o0 kW

KOMITET ZA EDUKACIJU

DELOKRUG KOMITETA ZA EDUKACIJU
Clan 42.
Komitet za edukaciju organizuje i sprovodi edukaciju kandidata za psihoanalitiCara.
SASTAV KOMITETA ZA EDUKACIJU
Clan 43.
Komitet za edukaciju ima tri Clana.

Predsednika Komiteta za edukaciju biraju i razreSavaju Clanovi komiteta za edukaciju.
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Predsednik i najmanje jedan clan Komiteta za edukaciju moraju da imaju funkciju
trening-analitiCara u Udruzenju.

Odlukom Komiteta za edukaciju moze se zaduziti ¢lan Komiteta za edukaciju, Clan
Udruzenja ili treCe lice da obavlja poslove sekretara Komiteta za edukaciju.

MANDAT CLANOVA KOMITETA ZA EDUKACIJU

Clan 44.

Mandat ¢lanova Komiteta za edukaciju je Cetri godine.

Clanovi Komiteta za edukaciju mogu biti ponovo birani na tu funkciju.

ZADUZENJA KOMITETA ZA EDUKACIJU

Clan 45.

Komitet za edukaciju ima sledec¢a zaduzenja:

NS

10.
1.

12.
13.
14.

Donosi godisnji Plan i program edukacije za psihoanaliticara

Organizuje edukaciju kandidata za psihoanalitiCara

Procenjuje da |i prijavljeni kandidati ispunjavaju uslove za edukaciju za
psihoanalitiCara

Donosi odluku za prijem kandidata na edukaciju za psihoanaliticara

Dostavlja Savetu trening-analitiCara informaciju o primljenom kandidatu na edukaciju
za psihoanalitiCara radi odredivanja trening-analitiCara koji ¢e sprovoditi edukaciju
odredenog kandidata

Prati napredovanja kandidata na edukaciji za psihoanalitiCara

Razmatra predlog koji je Komitetu za edukaciju podneo trening-analitiCar koji je
sproveo edukaciju odredenog kandidata da se utvrdi da je taj kandidat sa uspehom
zavrsSio edukaciju za psihoanaliticara

Donosi odluku kojom utvrduje da li je kandidat za psihoanalitiCara sa uspehom zavrsio
edukaciju za psihoanalitiCara

Dostavlja IzvrSnom odboru inicijativu da predlozi Skupstini UdruZenja prijem u ¢lanstvo
Udruzenja kandidata za psihoanalitiCara koji je sa uspehom zavrSio edukaciju za
psihoanalitiCara

Vodi evidenciju o edukaciji kandidata za psihoanalitiCara

Dostavlja Savetu trening-analitiCara izvestaje o obavljenim edukacijama kandidataa za
psihoanalitiCara i njihovoj uspesnosti

Formira komisije radi obavljanja poslova iz sopstvene nadleznosti

Podnosi Skupstini Udruzenja Godisnji izvestaj o radu Komiteta za edukaciju

Obavlja ostale poslove na edukaciji kandidata za psihoanalitiCara

SAZIVANJE SEDNICE KOMITETA ZA EDUKACIJU

Clan 46.

Sednice Komiteta za edukaciju saziva predsednik Komiteta za edukaciju.
Ukoliko predsednik Komiteta za edukaciju ne sazove sednicu Komiteta za edukaciju na
predlog ¢lana Komiteta za edukaciju, taj ¢lan Komiteta je moze sazvati.
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Uz obavestenje o datumu i Casu, mestu, dnevnom redu, kao i naCinu odrzavanja sednice,
Clanovima Komiteta za edukaciju se, po mogucnosti, dostavlja i prateCa dokumentacija.

PREDSEDAVANJE SEDNICAMA KOMITETA ZA EDUKACIJU
Clan 47.
Predsednik Komiteta za edukaciju predsedava sednicama koje je on sazvao.

Sednicama Komiteta za edukaciju koje nije sazvao predsednik Komiteta za edukaciju
predsedava €lan Komiteta za edukaciju kojeg na sednici izaberu ¢lanovi Komiteta za
edukaciju prisutni na sednici.

ODRZAVANJE SEDNICE KOMITETA ZA EDUKACIJU
Clan 48.

Sednica Komiteta za edukaciju moze biti odrzana ako je na sednici neposredno ili
elektronskim putem (preko audio/video Internet platforme) prisutna vecina od ukupnog
broja ¢lanova Komiteta za edukaciju.

Po pozivu predsedavajuceg, sednicama mogu da prisustvuju i ucCestvuju u radu
predstavnici organa i tela Udruzenja, ¢lanovi Udruzenja, kandidati za psihoanalitiCara ili
treca lica.

ZAPISNIK SA SEDNICE KOMITETA ZA EDUKACIJU
Clan 49.

Tokom sednice Komiteta za edukaciju vodi se zapisnik, kojeg potpisuje predsedavaljuci
sednicom i jedan overiva€ zapisnika koga izaberu ¢lanovi Udruzenja prisutni na sednici.

Potpisani zapisnik sa odrzane sednice Komiteta za edukaciju, zajedno sa prilozima
(dokumenti koji su bili razmatrani), predsedavaju¢i sednicom dostavlja sekretaru
Udruzenja ili drugom licu zaduzenom za obavljanje administrativnih poslova radi
zavodenja u evidenciji i deponovanja u arhivi Udruzenja.

Ukoliko su na sednici razmatrane informacije koje sadrze osetljive podatke o liCnosti
kandidata za psihoanalitiCara kao i bilo koje kompromituju¢e informacije o njima ili
trening-analitiCarima koji su sprovodili njihovu edukaciju, potpisani zapisnik sa odrzane
sednice Komiteta za edukaciju, zajedno sa prilozima (dokumenti koji su bili razmatrani)
ulozice se u koverat i zatvoriti, sa vidnom naznakom ,ne otvarati, osetljivi podaci®, a koji
koverat ¢e se, uz kratku beleSku o odrzanom sastanku, dostaviti sekretaru Udruzenja ili
drugom licu zaduZzenom za obavljanje administrativnih poslova radi zavodenja u evidenciji
i deponovanja u arhivi Udruzenja

ODLUKE KOMITETA ZA EDUKACIJU

Clan 50.
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Komitet za edukaciju donosi odluke nakon sprovedene rasprave i brizljive ocene
raspolozivih informacija, narocCito pribavljenih misljenja organa i tela Udruzenja

Komitet za edukaciju donosi odluke vecinom glasova Clanova Komiteta za edukaciju
prisutnih na sednici.

PRESTANAK MANDATA CLANA KOMITETA ZA EDUKACIJU
Clan 51.

Mandat ¢lanu Komiteta za edukaciju prestaje

1. istekom mandata - danom isteka, s tim da nastavlja da vrSi funkciju dok na njegovo
mesto ne bude izabran novi ¢lan Komiteta za edukaciju

2. razreSenjem odlukom Skupstine Udruzenja, iz razloga: neefikasnosti u radu; povrede
odredbi Statuta Udruzenja ili drugih ops$tih akata UdruzZenja; postupanja koje nije u
skladu sa odlukama ili smernicama Skupstine Udruzenja; kao i ponaSanja kojim se krsi
ugled ili etiCki kodeks Udruzenja - danom donoSenja odluke

3. ostavkom - danom podnoSenja pisane izjave

4. istupanjem iz Clanstva u Udruzenju - danom podnoSenja pisane izjave

5. prestankom ¢&lanstva u Udruzenju po odluci Skupstine Udruzenja - danom donoSenjem
odluke

6. smrcu - danom smrti

SAVET TRENING ANALITICARA

DELOKRUG SAVETA TRENING-ANALITICARA
Clan 52.

Savet trening-analitiCara rukovodi radom trening-analitiCara u obavljajnju edukacije
kandidata za psihoanalitiCara i prati sprovodenje edukacije kandidata za psihoanalitiCara

SASTAV SAVETA TRENING-ANALITICARA

Clan 53.
Savet trening-analitiCara svi Clanovi Udruzenja koji imaju funkciju trening-analitiCara,
odnosno svi Clanovi Udruzenja koji su na listi ¢lanova Udruzenja koji imaju funkciju

trening-analitiCara.

Predsedavaju¢eg Saveta trening-analitifara medu sobom biraju i razreSavaju Clanovi
Saveta trening-analitiCara.

Odlukom Saveta trening-analitiCara moze se zaduziti ¢lan Saveta trening-analiticara, ¢lan
UdruZenja ili trece lice da obavlja poslove sekretara Saveta trening-analitiCara.

ZADUZENJA SAVETA TRENING-ANALITICARA

Clan 54.
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Savet trening-analitiCara ima sledec¢a zaduzZenja:

1.

2.

3.

10.

1.

12.

13.
14.
15.

16.
17.

18.
19.

Organizuje i koordinira rad ¢lanova Udruzenja koji imaju funkciju trening-analiticara u
obavljanju edukacije kandidata za psihoanaliticara;

Poverava odredenom Cclanu Udruzenja koji ima funkciju trening-analitiCara da
sprovede edukaciju odredenog kandidata za psihoanalitiCara

Nadzire rad i sprovodi procenu uspeSnosti rada trening-analitiCara na edukaciji
kandidata za psihoanalitiCara

Uskladuje praksu rada trening-analitiCara na edukaciji kandidata za psihoanaliticara
Prati rad ¢lanova Udruzenja u cilju uvida da li su ostvarili uslove za obavljanje funkcije
trening-analitiCara;

Razmatra predlog kojeg su Savetu trening-analitiCara podnela najmanje dva
trening-analitiCara da je odredeni ¢lan UdruzZenja ispunio uslov da obavlja funkciju
trening-analiticara;

Donosi odluku kojom utvrduje da je odredeni ¢lan Udruzenja ispunio uslov da obavlja
funkciju trening-analitiara;

Obavestava IzvrSni odbor da je odredeni ¢lan Udruzenja ispunio uslov da obavlja
funkciju trening-analitiCara i da se shodno tome sprovede njegov upis na listu ¢lanova
UdruZenja koji imaju funkciju trening-analitiCara u Udruzenju;

Razmatra primljene odluke EtiCkog komiteta u kojima je utvrdeno da je kandidat za
psihoanalitiCara ili trening-analiticar povredio Eticki kodeks Udruzenja i druge akte koji
se odnose na etiCnost u postupanju trening-analitiCara

Razmatra inicijativu, podnetu od najmanje dva trening-analitiCara, da se preispita da
li odredeni ¢lan Udruzenja i dalje ispunjava uslov da obavlja funkciju trening-analitiCara
u Udruzenju;

Donosi  odluku kojom utvrduje da odredeni trening-analitiCar gubi funkciju
trening-analitiCara u Udruzenju, na odredeno ili neodredeno vreme;

Obavestava IzvrSni odbor da je odlukom Saveta trening-analitiCara odredeni
trening-analitiCar izgubio funkciju trening-analitiCara u Udruzenju, te da se shodno
tome sprovede njegovo privremeno brisanje sa liste ¢lanova UdruZenja koji imaju
funkciju trening-analitiCara, do konacnosti odluke. Kada odluka postane konacna,
obavestava lzvrdni odbor da se sprovede njegovo brisanje sa liste trening-analitiCara
na vreme odredeno odlukom.

Vodi evidencije o angazZovanju trening-analitiCara na edukaciji kandidata za
psihoanalitiCara

Donosi odluku po prigovorima kandidata za psihoanalitiCara na postupanje
trening-analitiCara i na odluke Komiteta za edukaciju;

Formira komisije radi obavljanja poslova iz sopstvene nadleznosti

Obavestava Eticki komitet o uocenim pojavama povreda etiCkog kodeksa Udruzenja
Predlaze Skupstini UdruZenja na usvajanje ili izmenu opstih akata UdruZenja kojima
se ureduje postupak edukacije kandidata za psihoanalitiCara, utvrduju uslovi za
obavljanje/preispitivanje/gubitak funkcije trening-analitiCara u UdruZenju, kao i o
ostalim pitanjima iz sopstvene nadleznosti.

Podnosi Skupstini Udruzenja Godisnji izvestaj o radu Saveta trening-analitiCara
Obavlja ostale poslove koji se odnose na obavljanje funkcije, rad i edukaciju
trening-analitiCara, kao i na edukaciju kandidata za psihoanaliticara

SAZIVANJE SEDNICE SAVETA TRENING-ANALITICARA

Clan 55.

Sednice Saveta trening-analitiCara saziva predsedavajuci Saveta trening-analitiCara.
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Ukoliko predsedavajuéi Saveta trening-analitiCara ne sazove sednicu, moZe je sazvati
najmanje jedna treCina C¢lanova Saveta trening-analitiCara upisanih na listi
trening-analiticara.

Uz obavestenje o datumu i Casu, mestu, dnevnom redu, kao i naCinu odrzavanja sednice,
Clanovima Saveta trening-analitiCara se, po mogucnosti, dostavlja i prateCa dokumentacija.
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PREDSEDAVANJE SEDNICAMA SAVETA TRENING-ANALITICARA

Clan 56.

Predsedavajudi Saveta trening-analitiCara predsedava  sednicama  Saveta
trening-analitiCara koje je on sazvao.

Sednicama Saveta trening-analitiCara koje je sazvala najmanje jedna treCina Clanova
Saveta trening-analitiCara upisanih na listi trening-analitiCara, predsedava ¢lan Saveta
trening-analiticara kojeg na sednici izaberu trening-analitiCari prisutni na sednici.

ODRZAVANJE SEDNICE SAVETA TRENING-ANALITICARA
Clan 57.

Sednica Saveta trening-analitiCara mozZe biti odrzana ako je na sednici neposredno ili
elektronskim putem (preko audio/video Internet platforme) prisutna vecina od ukupnog
broja ¢lanova Saveta trening-analitiCara upisanih na listi trening-analiticara.

Za odluCivanje po prigovorima kandidata za psihoanalitiCara na odluke Komiteta za
edukaciju, kao i za odluCivanje po inicijativi da se preispita da li odredeni ¢lan Udruzenja i
dalje ispunjava uslov da obavlja funkciju trening-analitiCara u Udruzenju neophodno je
prisustvo dve treCine Clanova Saveta trening-analitiCara, upisanih na listi
trening-analitiCara.

Po pozivu predsedavajuceg, sednicama mogu da prisustvuju i uc€estvuju u radu
predstavnici organa i tela Udruzenja, ¢lanovi Udruzenja, kandidati za psihoanaliticara koji
su podneli prigovor na odluku Komiteta za edukaciju ili treca lica.

ZAPISNIK SA SEDNICE SAVETA TRENING-ANALITICARA
Clan 58.

Tokom sednice Saveta trening-analitiCara vodi se zapisnik, kojeg potpisuje predsedavaljuci
sednicom i dva overivacCa koje izaberu ¢lanovi UdruzZenja prisutni na sednici.

Potpisani zapisnik sa odrzane sednice Saveta trening-analitiCara, zajedno sa prilozima
(dokumenti koji su bili razmatrani), predsedavaju¢i sednicom dostavlja sekretaru
Udruzenja ili drugom licu zaduzenom za obavljanje administrativnih poslova radi
zavodenja u evidenciji i deponovanja u arhivi UdruzZenja.

Ukoliko su na sednici razmatrane informacije koje sadrze osetljive podatke o licnosti
trening-analiticara i kandidatima za psihoanalitiara ili bilo koje kompromitujuce informacije
0 njima, potpisani zapisnik sa odrZzane sednice Saveta trening-analitiCara, zajedno sa
prilozima (dokumenti koji su bili razmatrani) ulozice se u koverat i zatvoriti, sa vidnom
naznakom ,ne otvarati, osetljivi podaci, a koji koverat ¢e se, uz kratku beleSku o odrzanoj
sednici , dostaviti sekretaru Udruzenja ili drugom licu zaduZenom za obavljanje
administrativnih poslova radi zavodenja u evidenciji i deponovanja u arhivi Udruzenja

ODLUKE SAVETA TRENING-ANALITICARA
Clan 59.
Savet trening-analitiCara donosi odluke nakon sprovedene rasprave i briZljive ocene

raspolozivih informacija, narocito pribavljenih misljenja organa i tela Udruzenja
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Savet trening analitiCara donosi odluke vec¢inom glasova trening analitiCara prisutnih na
sednici.

ETICKI KOMITET

DELOKRUG ETICKOG KOMITETA
Clan 60.

Eticki komitet ima duZnost da sprovodi, unapreduje i nadgleda etiCke aspekte
psihoanalitiCke prakse i edukacije ¢lanova i kandidata Udruzenja, da sprovodi procedure i
donosi odluke u skladu sa Etickim kodeksom Udruzenja.

SASTAV ETICKOG KOMITETA
Clan 61.

EtiCki Komitet ima tri ¢lana.
Predsednika EtiCkog komiteta biraju i razreSavaju €lanovi EtiCkog komiteta .

Predsednik i najmanje jedan C¢lan Etickog komiteta moraju da imaju funkciju
trening-analitiCara u Udruzenju.

Odlukom Etickog komiteta moze se zaduziti ¢lan Etickog komiteta, ¢lan Udruzenja ili treCe
lice da obavlja poslove sekretara Etickog komiteta.

MANDAT CLANOVA ETICKOG KOMITETA
Clan 62.

Mandat ¢lanova EtiCkog komiteta je Cetri godine.

Clanovi Etickog komiteta mogu biti ponovo birani na tu funkciju.
ZADUZENJA ETICKOG KOMITETA
Clan 63.

EtiCki komitet ima sledeca zaduzenja:

1. Nadzire i procenjuje postovanje Etickog kodeksa, drugih akata Udruzenja koji se
odnose na eticnost u radu i postupanju, kao i dobrih etiCkih praksi od strane ¢lanova
UdruZenja i kandidata za psihoanalitiCara

2. Nadgleda edukaciju kandidata za psihoanalitiCara sa etiCkog aspekta i upucuje
miSljenja Komitetu za edukaciju i Savetu trening-analitiCara o uo¢enim neeticnostima u
postupku edukacije kandidata za psihoanalitiCara

3. Razmatra uskladenost EtiCkog kodeksa Udruzenja i drugih akata UdruZenja koji se
odnose na eticnost u radu i postupanju u odnosu na Eticki kodeks IPA

4. Predleze Skupstini Udruzenja na usvajanje ili izmene Eticki kodeks Udruzenja i druge
akte koji se odnose na eti€nost u postupanju €lanova UdruzZenja
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9.

10.

1.

12.
13.

Razmatra prijave i druge informacije iz kojih proistiCe da je ¢lan UdruzZenja ili kandidat
za psihoanalitiCara povredio EtiCki kodeks Udruzenja ili druge akte koji se odnose na
eticnost u postupanju ¢lanova Udruzenja

Daje misljenje da li je ¢lan Udruzenja ili kandidat za psihoanalitiCara povredio Eticki
kodeks Udruzenja ili druge akte koji se odnose na etiChost u postupanju c¢lanova
UdruZenja

Podnosi Skupstini Udruzenja misljenje kada je ¢lan Udruzenja povredio Eti¢ki kodeks
UdruZenja ili druge akte koji se odnose na eti¢nost u postupanju ¢lanova UdruZenja,
sa predlogom donosenja mera iz nadleznosti Skupstine.

Dostavlja Savetu trening-analitiCara misljenje da je trening-analitiCar u svom radu
povredio EtiCki kodeks Udruzenja ili druge akte koji se odnose na etiCnost u
postupanju trening-analitiCara.

Vodi evidenciju o prijavama neeticnog postupanja Clanova UdruZenja i donetim
odlukama po tim prijavama

Organizuje obuke i konsultativne skupove radi upoznavanja ¢lanova Udruzenja sa
Etickim kodeksom Udruzenja, Etickim kodeksom IPA, kao i primerima dobre prakse i
etiCkim pravilima rada u psihoanalizi.

Formira komisije radi obavljanja poslova iz sopstvene nadleznosti

Podnosi Skupstini Udruzenja Godisnji izvestaj o radu Eti¢kog komiteta

Obavlja ostale aktivnosti koje se odnose na etiCko postupanje

SAZIVANJE SEDNICE ETICKOG KOMITETA

Clan 64.

Sednice Etickog komiteta saziva predsednik EtiCkog komiteta.

Ukoliko predsednik Etickog komiteta ne sazove sednicu EtiCkog komiteta na predlog ¢lana
Komiteta za edukaciju, taj clan Komiteta je moze sazvati.

Uz obavestenje o datumu i Casu, mestu, dnevnom redu, kao i naCinu odrzavanja sednice,
Clanovima Etickog komiteta se, po mogucnosti, dostavlja i prateCa dokumentacija.

PREDSEDAVANJE SEDNICAMA ETICKOG KOMITETA

Clan 65.

Predsednik EtiCkog Komiteta predsedava sednicama koje je on sazvao.

Sednicama Etickog Komiteta koje nije sazvao predsednik EtiCkog Komiteta predsedava
¢lan Etickog Komiteta kojeg na sednici izaberu ¢lanovi Etickog Komiteta prisutni na sednici

ODRZAVANJE SEDNICE ETICKOG KOMITETA

Clan 66.

Sednica Etickog Komiteta moze biti odrzana ako je na sednici neposredno ili elektronskim
putem (preko audio/video Internet platforme) prisutna veéina od ukupnog broja ¢lanova
EtiCkog Komiteta.
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Po pozivu predsedavajuceg, sednicama mogu da prisustvuju i u€estvuju u radu Clanovi
Udruzenja i treca lica.
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ZAPISNIK SA SEDNICE ETICKOG KOMITETA
Clan 67.

Tokom sednice EtiCkog Komiteta vodi se zapisnik, kojeg potpisuje predsedavaljuci
sednicom i jedan overivaC zapisnika kojeg izaberu ¢lanovi Udruzenja prisutni na sednici.

Potpisani zapisnik sa odrzane sednice EticCkog Komiteta, zajedno sa prilozima (dokumenti
koji su bili razmatrani), predsedavajuci sednicom dostavlja sekretaru Udruzenja ili drugom
licu zaduzenom za obavljanje administrativnih poslova radi zavodenja u evidenciji i
deponovanja u arhivi Udruzenja.

Ukoliko su na sednici razmatrane informacije koje sadrze osetljive podatke o li¢nosti
Clanova Udruzenja, kao i bilo koje kompromitujuée informacije o njima, potpisani zapisnik
sa odrzane sednice EtiCkog Komiteta, zajedno sa prilozima (dokumenti koji su bili
razmatrani) uloziCe se u koverat i zatvoriti, sa vidnom naznakom ,ne otvarati, osetljivi
podaci“, a koji koverat ¢e se, uz kratku beleSku o odrzanom sastanku, dostaviti sekretaru
UdruZenja ili drugom licu zaduZzenom za obavljanje administrativnih poslova radi
zavodenja u evidenciji i deponovanja u arhivi Udruzenja

ODLUKE ETICKOG KOMITETA
Clan 68.

EtiCki komitet donosi odluke nakon sprovedene rasprave i briZljive ocene raspolozivih
informacija, narocito pribavljenih misljenja organa i tela Udruzenja

Eticki komitet donosi odluke konsenzusom €lanova Etickog komiteta prisutnih na sednici.

PRESTANAK MANDATA CLANA ETICKOG KOMITETA
Clan 69.

Mandat Clanu EtiCkog komiteta prestaje

1. istekom mandata - danom isteka, s tim da nastavlja da vrSi funkciju dok na njegovo
mesto ne bude izabran novi ¢lan EtiCkog komiteta

2. razreSenjem odlukom Skupstine UdruzZenja, iz razloga: neefikasnosti u radu; povrede
odredbi Statuta Udruzenja ili drugih opstih akata Udruzenja; postupanja koje nije u
skladu sa odlukama ili smernicama Skupstine Udruzenja; kao i ponaSanja kojim se krSi
ugled ili eticki kodeks Udruzenja - danom donosSenja odluke

3. ostavkom - danom podnosSenja pisane izjave

4. istupanjem iz Clanstva u Udruzenju - danom podnoSenja pisane izjave

5. prestankom cClanstva u Udruzenju po odluci Skupstine Udruzenja - danom donoSenjem
odluke

6. smrcu - danom smrti
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OSTALE ODREDBE

SARADNJA UDRUZENJA SA DRUGIM ORGANIZACIJAMA
Clan 70.

Da bi ostvarilo svoje ciljeve Udruzenje uspostavlja kontakte i saradnju sa drugim
profesionalnim, nau¢nim, obrazovnim i sli€nim udruzenjima u Srbiji i u inostranstvu.

UdruZenje moZe da se pridruzi medunarodnim organizacijama koje se bave psihoanalizom
i drugim srodnim i slicnim disciplinama.

Udruzenje je ¢lan:Medunarodnog udruzenja psihoanalitiCara (International Psychoanalytic
Association - IPA) i Federacije evropskih psihoanalitiCara (European psychoanalitic
federation - EPF).

EDUKACIJA ZA PSIHOANALICARA

Clan 71.
Edukacija kandidata za psihoanaliCara se ostvaruje na osnovu Pravilnika o edukaciji za
psihoanalitiCara i u skladu sa GodiSnjim planom i programom edukacije za
psihoanalitiCara, a uz posStovanje pravila Udruzenja kao i osnovnih principa i kriterijuma
IPA.
Edukaciju kandidata za psihoanali¢ara sprovode ¢lanovi Udruzenja koji imaju funkciju
trening-analitiCara u Udruzenju i upisani su na listi trening-analitiCara u Udruzenju, a na
osnovu odluke Saveta trening-analitiCara kojom im se poverava da sprovedu edukaciju
odredenog kandidata za psihoanaliCara.

POVERLJIVOST U RADU UDRUZENJA

Clan 72.
Komitet za edukaciju radi na strogo poverljivoj osnovi, vodeci racuna da ne Cini dostupnim
pribavljene osetljive podatke o licnosti clanova Udruzenja i kandidatima za psihoanalitiCara
kao i ostale informacije dobijene od kandidata ili o kandidatima i njihovim

trening-analitiCarima, te ih ni pod kojim okolnostima nece otkrivati niti obradivati, osim na
zahtev nadleznog drzavnog organa, na nacin i u obimu propisanom zakonom.

PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

MANDAT IZABRANIH CLANOVA ORGANA / TELA PO PRETHODNOM STATUTU

Clan 73.
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Clanovi organa i tela koji su odlukom Skupstine Udruzenja izabrani po Statutu UdruZenja
od 5. novembra 2014. godine nastavljaju da obavljaju svoje funkcije u mandatu i u
mandatnom periodu odredenom ovim statutom.
PRESTANAK RADA UDRUZENJA
Clan 74.

Udruzenje prestaje s radom odlukom Skupstine Udruzenja, kada prestanu uslovi za
ostvarivanje njegovih ciljeva, kao i u drugim slu¢ajevima predvidenim Zakonom.

POSTUPANJE SA IMOVINOM U SLUCAJU PRESTANKA RADA UDRUZENJA
Clan 75.
U slu€aju prestanka rada UdruzZenja, primalac imovine UdruZenja bi¢e domace nedobitno
pravno lice koje je osnovano radi ostvarivanja istih ili slicnih ciljeva, a o ¢emu c¢e
blagovremeno odluciti Skupstina Udruzenja.
STUPANJE NA SNAGU STATUTA
Clan 76.

Ovaj Statut stupa na snagu danom usvajanja od strane Skupstine.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje da vazi Statut UdruZenja od 5. novembra
.2014. godine.

Predsedavajuci Skupstine Udruzenja

Overivadi: 1.
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